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  معرفی درس:

پردازد. تعریف پرستاری از منظر علم انسانی موضوعات جامعه   شناسی و جامعه شناسی سلامت میاین درس به موضوعاتی بر پایه انسان 

تواند به ارتقاء دانش  هنر فلسفه تاریخ سیاست و مردم شناسی در پرستاری از مباحث این درس است علوم انسانی و جامعه شناسی می

های ارتباطی حساسیت فرهنگی خلاقیت و تفکر انتقادی کمک کند. ادغام علوم انسانی توانایی پرستاران در دیدگاه کل نگر به  مهارت

 کند.های جایگزین یادگیری را تسهیل میبیمار افزایش درک از خود حساسیت به صدای دیگران و روش 

  اهداف کلی درس:

خواهند شد و درک بهتری از جایگاه انسان به  در این درس دانشجویان با فلسفه پرستاری و مراقبت پرستاری از نگاه علوم انسانی آشنا 

یابند ایجاد نگاه عمقی طرح به موضوعات انسانی و جامعه شناختی و تاثیر آن  عنوان دریافت کننده خدمات سلامت در عرصه جامعه می

 بر مراقبت از مددجویان از اهداف این درس است. 

 جزیی:اهداف 

 رود دانشجویان محترم در پایان این دوره: انتظار می
 .فوقانی تنفسی را شرح دهند یمجار یلوژ ویزیآناتومی و ف. 1

 .کنند انیفوقانی را ب  ییبررسی و شناخت راه هوا .2

  یپرستار یبرمراقبت ها دیبا تاک   (ت یلارنژ و  تیفارنژ ت، ینیر ت،ی نوزی)سرماخوردگی، س  فوقانی تنفسی را ییراه هوا عیشا ی عفونتها.3

 .دهند ح یتوض

 .را شرح دهند نییو شکستگی ب یزیفوقانی، خونر ییهوا ی را در انسداد راهها یپرستار  یمراقبت ها . 4

 .ندینما انیدر سرطان حنجره و لارنژکتومی را ب  یپرستار  یمراقبت ها. 5

 .دهند حیتنفسی تحتانی را توض  ستمیس یلوژ ویزیآناتومی و ف. 6

 .کنند انیرا ب کییزیف ناتیمشکلات تنفسی ومعا ی علائم و نشانه ها. 7

  ریاسکن، تفس وپسی،ی خلط، توراسنتز و ب ش،یآزما ،یاسپسرومتر وگرافی،یه،آنژیتنفسی)عکس ر ی هایماریب صییتشخ  یهاروش. 8

 .( راشرح دهندانییخون شر یگازها

 .را نام ببرند زریدرمانی و نبولا ژنیاکس  یمراقبت ها. 9

 .تنفسی را به اختصار شرح دهند ناتی(وتمرتیی)دق درناژ وضع نه یقفسه س وتراپییزیف .10
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 .هر کدام به اختصار شرح دهند نه یقفسه س یها  مییدر بد خ یپرستار ندیفرا. 11

 .ندینما  انیاز آنها را بطور خلاصه ب کیهر یپرستار یانواع پنومونی را نام برده و مراقبت ها . 12

 .کنند ان یومراقبت از آن را ب یریشگیکرده وپ فیتعر یآتلکتاز. 13

 .دهند حیراتوض  کیهر یپرستار ی نموده و مراقبت ها ان یرا بطور خلاصه ب COPD  یها یماریب .14

 .از آن را به اختصار شرح دهند یپرستار ی نموده و مرقبت ها فیآسم را تعر. 15

 .خاص هر کدام را شرح دهند ینموده و مراقبت ها فیهر کدام را تعر  هیشغلی ر ی ها یماریب. 16

 . ندینما ان یهر کدام را ب یپرستار ند یو فرآ ندینما  فیوپلور تعر  هیعروق ر ی ها یماری. ب17
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  : روش آموزش

                      )رویکرد مجازی(: دروس نظری

  س وارونهلاك         

 تعاملي  کيیالکترون یمبتني بر محتوا تدریس          

 PBL مبتني بر حل مسئله یادگیری         

  متني یویمبتني بر سنار تدریس          

 )رویکرد حضوری(  :دروس نظری

  (.. بحث گروهي و ز،یپرسش و پاسخ، كوئ)سخنراني تعاملي         

  كوچک یدر گروهها بحث         

  نقش یفایا         

 (PBLه ) مبتني بر مسئل یریادگی         

 یمبتني بر باز یریادگی         

  (Flipped classroom)كلاس وارونه         

 دروس عملی: 

 نمایش فیلم          

 شبیه سازی          

 ایفای نقش، نمایش          

 :کارورزی  /کارآموزی

        Bedside Teaching and Learning 

        Clinical Supervision 

        Case presentation 

        Role modeling 

       Ward rounds 

        Portfolio and Logbook 
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  :وظایف فراگیر

د قیقه از ورود به کلاس اجتناب   5در تمام جلسات کلاس درس بدون تاخیر حضور یابند و در صورت تاخیر بیش از  .1

 .کرده و بدین ترتیب در حفظ نظم کلاس سهیم باشند

 .در بحثهای کلاس بطور فعال شرکت نمایند .2

دوره ای، اگر غیبت غیر موجه  در آزمون های میان دوره ای شرکت نمایند)در صورت غیبت در آزمونهای میان  .3

باشد، نمره صفر برای آن آزمون منظور خواهد شد و چنانچه غیبت موجه باشد، با ارائه گواهی معتبر لازم است  

دانشجو تا حداکثر دو هفته بعد از تاریخ آزمون برای انجام امتحان به استاد مربوطه مراجعه نمایند. در غیر اینصورت  

 .نمره صفر منظور خواهد شد(

 شود.چنانچه دانشجو غیبت بیش از حد داشته باشد، به واحد آموزش معرفی می .4

 :فراگیرتكالیف 

 تشکیل گروه  بر اساس تفاهم افراد و رعایت عدالت و تفکیک جنسیتی افراد. .1

 ارائه نقشه مفهومی بر اساس موضوع مشخص شده در جدول برای هر تیم. .2

 های تکوینی و پایانی.شرکت در آزمون .3

 ترجمه و ارائه خلاصه مقاله برای هر تیم. .4

 : روش ارزیابی فراگیر

 ارزیابی تكوینی 

 پرسش و پاسخ، کوییز

 ارزیابی نهایی 

 ارزیابی بخش نظری:  •

          آزمون چند گزینه ای              جور كردني                 آزمون صحیح غلط               آزمون شفاهي

 آزمون كوتاه پاسخ              آزمون تشریحي

   :  ارزیابی عملکردی  •

               آزمون آسکي                 آزمون ایستگاهي

 ارزیابی کارآموزی و کارورزی: •

 درجه 360ارزیابي             (Rating scale)چک لیست و    ارزیابي مشاهده ای           كارپوشهلاگ بوک،      

          Mini-Cex                     DOPS  
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 های تعیین شده. اجرای ایفای نقش توسط تیم .5

 ( در هر جلسه. SGDشرکت در جلسه بحث در گروه کوچک) .6

 آمادگی لازم از قبل برای هر جلسه.  .7

 دوره. نشرکت در نظرسنجی پایا .8

   :شیوه نمره دهی فعالیت های مورد انتظار

 .تنظیم می گردد فراگیر  و تکالیف   وظایف ،بر اساس روش ارزیابی  نمره دهی 

 درصد نمره  موارد نمره دهی ردیف 

 % 5 در کلاس مستمرحضور   .1

 % 25 فعالیت های کلاسی  .2

 % 70 آزمون پایانترم بر اساس تاریخ مصوب دانشکده   .3

 

 (های آموزشيت به روز، جزوه آموزشي، فیلم شامل كتاب، مقالا) منابع اصلی درس

 اسلاید های ارائه شده در كلاس .1

 ، اندیشه رفیع2021اصول و مهارت پرستاری كوزیز و ارب ، ترجمه ناهید دهقان نیری  و همکاران ، .2

 2021.اصول و مباني پرستاری، محمد سعید میرزایي، نشر جامعه نگر، 4

 2021، محمدسعید میرزایي، نشر حیدری، 2021.اصول ومباني پرستاری پوتر و پری 5

 

   1403تحصیلی اول  در نیم سال جدول زمان بندی درس

شماره  

 جلسه

تاریخ  

 جلسه

اهداف 

میانی  

)رئوس  

 مطالب( 

اهداف ویژه )بر اساس سه حیطه: 

 اهداف آموزشی 

 شناختی، عاطفی، روانی حرکتی( 

روش  

 تدریس 

فعالیت های  

یادگیری/تکالیف  

 دانشجو

نحوه 

 ارزشیابی 

دو شنبه ها   1

  14ساعت 

 16الی 

  رویکردهای

  در  حاكم

 شناسي   انسان

در   يمختلف علم انسان شناس یکردهایرو

 را بشناسد.  پرستاری

  سهیمختلف را با هم مقا یکردهایرو  بتواند

 . دینما 

سخنراني،  

بحث  

گروهي، 

پرسش و  

 پاسخ 

 

پرسش و پاسخ،  

Quiz  ارائه ی ،

كلاسي، ارائه ی  

 پروژه و ...

 آغازین 

دو شنبه ها   2

  14ساعت 

 16الی 

بر    یپرستار

اساس علم  

  يانسان شناس

 و هنر

 كند.  فی را تعر  یعلم پرستار

را   یدر پرستار ي علم انسان شناس تیاهم

 كند. ان یب 

 ف ی مختلف تعر یهادگاهی را از د  یپرستار

 كند.

سخنراني،  

بحث  

گروهي، 

پرسش و  

 پاسخ 

پرسش و پاسخ،  

Quiz  ارائه ی ،

كلاسي، ارائه ی  

 پروژه و ...

آزمون های  

تکویني، 

 تکالیف 

دو شنبه ها   3

  14ساعت 

 16الی 

انواع مراقبت  

در علم  

   یپرستار

  انیرا ب  ی مراقبت در پرستار ی اصول و اجزا

محور شخص محور كل  ماریكند مراقبت ب 

 نگر جامعه نگر را بشناسد. 

را در    یانواع مراقبت در علم پرستار كاربرد

 كند.  ریمختلف تفس یهاتیموقع

 یمار یاز ب   يرسم ریو غ يرسم ی هامراقبت

سخنراني،  

بحث  

گروهي، 

پرسش و  

 پاسخ 

پرسش و پاسخ،  

Quiz  ارائه ی ،

كلاسي، ارائه ی  

 پروژه و ...

آزمون های  

تکویني، 

 تکالیف 
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 كند  ف یرا تعر 

دو شنبه ها   4

  14ساعت 

 16الی 

نقش عوامل  

مختلف در  

نابرابر    عیتوز

در   هایماریب 

جوامع  

  مختلف

 يرا به طور كل  هایماریب   ی نقش عوامل رو

 كند.  سهیدهد و با هم مقا حیتوض

در زمان   یو اقتصاد يعوامل مال نقش 

روشهای بررسي و  دهد. ح یرا توض ی ماریب 

)اتوسکوپي،رینه،وبر،اودیومتری   معاینه گوش 

 و...( را با همدیگر مقایسه كند. 

ودرمان   موردعلل،علایم  مختلف  در  انواع 

 كاهش شنوایي بحث كند. 

سخنراني،  

بحث  

گروهي، 

پرسش و  

 پاسخ 

پرسش و پاسخ،  

Quiz  ارائه ی ،

كلاسي، ارائه ی  

 پروژه و ...

آزمون های  

تکویني، 

 تکالیف 

دو شنبه ها   5

  14ساعت 

 16الی 

  يجامعه شناس

  ی در پرستار

  فی )تعر

و   خچهی تار

 قلمرو( 

كند انواع جوامع و   ف یرا تعر  يجامعه شناس

در جوامع   ياجتماع  یها و نهادهاگروه

 كند.  سهیمختلف را با هم مقا 

در نهاد سلامت را   ي جامعه شناس نقش 

 دهد.  حیتوض

سخنراني،  

بحث  

گروهي، 

پرسش و  

 پاسخ 

پرسش و پاسخ،  

Quiz  ارائه ی ،

كلاسي، ارائه ی  

 پروژه و ...

آزمون های  

تکویني، 

 تکالیف 

دو شنبه ها   6

  14ساعت 

 16الی 

  يجامعه شناس

  ی در پرستار

)فرهنگ و  

  ی هامراقبت

و   يفرهنگ

نقش آن در  

حرفه  

 (( یپرستار

را   ی در پرستار يفرهنگ  تیمدل صلاح

 دهد.  حیتوض

بر سلامت را   ياجتماع يعوامل فرهنگ نقش 

سلامت    یهایكند و نابرابر سه یبا هم مقا 

 كند.  انیدر جوامع را ب 

  یافرهنگ در روابط درون حرفه نقش 

 دهد.  حیرا توض  یپرستار

را    ماران یفرهنگ در ارائه مراقبت به ب  نقش 

 كند. ان یب 

سخنراني،  

بحث  

گروهي، 

پرسش و  

 پاسخ 

پرسش و پاسخ،  

Quiz  ارائه ی ،

كلاسي، ارائه ی  

 پروژه و ...

آزمون های  

تکویني، 

 تکالیف 

دو شنبه ها   7

  14ساعت 

 16الی 

جامعه   نییتب

  يشناس

  ی رفتارها

  زیانحراف آم

 در سلامت 

را    یدر پرستار يفرهنگ یهاتیحساس

 بداند. 

را    ي در جامعه شناس زیانحراف آم ی رفتارها

 دهد. صیتشخ

سخنراني،  

بحث  

گروهي، 

پرسش و  

 پاسخ 

پرسش و پاسخ،  

Quiz  ارائه ی ،

كلاسي، ارائه ی  

 پروژه و ...

آزمون های  

تکویني، 

 تکالیف 

شنبه ها  دو  8

  14ساعت 

 16الی 

اقتصاد  

اجتماعي  

ها،  بیماری  

بیمه و مسائل  

 مالي بیماران 

بار   و  اپیدمیولوژی،جمعیتي  تغییرات 

 بیماری های را توضیح دهد.

تامین   سیستم  یک  اهداف  و  ها  ویزگي 

 مالي مناسب را ذكر كند. 

مالي   تامین  های  روش  و  ها  بیمه  انواع 

و   معایب  ذكر  با  را  سلامت  مزایا  نظام 

 شرح دهد. 

سخنراني،  

بحث  

گروهي، 

پرسش و  

 پاسخ 

پرسش و پاسخ،  

Quiz  ارائه ی ،

كلاسي، ارائه ی  

 پروژه و ...

آزمون های  

تکویني، 

 تکالیف 

 


